
LUSSEMBURGO: IL NUOVO REGIME FISCALE
PER LAVORATORI IMPATRIATI 2025 

A partire dal 1° gennaio 2025, il Lussemburgo introduce un
regime fiscale agevolato per i lavoratori impatriati (Disegno
Legge 8414 del 17/07/2024). Questa iniziativa mira ad attrarre
talenti internazionali, stimolare la crescita economica e
posizionare il Lussemburgo come leader competitivo nel
mercato globale del lavoro.

Obiettivi chiave:

Attrarre talenti: Incentivare l'afflusso di professionisti
altamente qualificati da tutto il mondo.

Crescita economica: Promuovere lo sviluppo economico
attraverso l'apporto di competenze specialistiche.

Competitività internazionale: Allineare il Lussemburgo ai
migliori standard offerti da paesi come Svizzera e Italia.



VANTAGGI E REQUISITI 

Agevolazioni fiscali competitive:

Esenzione parziale: Esenzione fiscale del 50% sulla retribuzione
lorda annua fino a 400.000€.
Durata pluriennale: Beneficio applicabile per 8 anni (anno di
trasferimento + 7 anni successivi).

Requisiti di ammissibilità:

Residenza fiscale in Lussemburgo.
Non essere stati residenti fiscali in Lussemburgo negli ultimi 5
anni.
Retribuzione annua lorda minima: 75.000€.
Esercizio dell'attività professionale in Lussemburgo: almeno 75%
delle ore lavorative.
Non sostituzione di un dipendente già presente in azienda.
Numero massimo di beneficiari: 30% della forza lavoro (deroghe
per aziende con meno di 10 anni).
Specializzazione nel settore di riferimento.
Datore di lavoro con sede in Lussemburgo o SEE.



DISPOSIZIONI SPECIFICHE, PERIODO TRANSITORIO
E CONTATTI

Informazioni importanti per i lavoratori impatriati.

Distacco di personale:

Esperienza professionale nel settore: almeno 5 anni.
Mantenimento del rapporto di lavoro con l'azienda di origine.
Diritto di ritorno alla società di provenienza.
Accordo tra società lussemburghese e azienda distaccante.

Periodo transitorio:

Possibilità di continuare con il vecchio regime fino alla scadenza
naturale.
Opzione di passare al nuovo regime (scelta irrevocabile).

I nostri esperti sono a vostra disposizione per fornire ulteriori dettagli
e supporto personalizzato. Non esitate a contattarci per
approfondimenti.
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